Uchwata nr 20/XXXII Rady Naczelnej ZHP
z dnia 24 listopada 2002 r.
w sprawie systemu stopni instruktorskich

Na podstawie § 22 ust. 61 § 61 ust. 2 Statutu ZHP Rada Naczelna postanawia, co

nastgpuje:

1.

Wprowadza sig ,,System stopni instruktorskich”, zawierajacy zasady zdobywania stopni
instruktorskich 1 wymagania na stopnie: przewodniczki/przewodnika,
podharcmistrzyni/podharcmistrza, harcmistrzyni/harcmistrza, ktory stanowi zatacznik do
niniejszej uchwaty.

Zobowiazuje si¢ Gtowna Kwater¢ ZHP do:

2.1 opracowania i upowszechnienia do wrzesnia 2003 roku materiatow dla opiekunow
prob,

2.2 opracowania i upowszechnienia do czerwca 2003 r. programu szkolen dla
przewodniczacych komisji stopni instruktorskich w hufcach i choragwiach,

2.3 przeprowadzenia w roku harcerskim 2003/2004 szkolen dla choragwianych KSI,

2.4 przeprowadzenia minimum raz w kazdej kadencji wtadz choragwi szkolen
choragwianych KSI,

2.5 corocznego monitorowania i oceny prac choragwianych KSI na podstawie
prowadzonej dokumentacji, biezacej pracy komisji i prowadzonych przez nig szkolen
dla hufcowych KSI,

2.6 przedstawienia Radzie Naczelnej do konca czerwca 2004 r. i opublikowania
sprawozdania z wdrozenia systemu stopni instruktorskich.

. Zobowiazuje si¢ komendy choragwi do dwukrotnego przeprowadzania w trakcie kazdej

kadencji szkolen hufcowych KSI.

Postanowienia przejsciowe:

- Proby na stopnie instruktorskie otwarte przed dniem 1 marca 2003 r. realizowane sa
na dotychczasowych zasadach.

- Zobowiazuje si¢ KSI choragwi i hufcéw do opracowania do dnia 1 marca 2003 r.
nowych regulaminéw dziatania, zgodnych z niniejszym regulaminem.

Traca moc:

- Uchwata nr 58 Rady Naczelnej ZHP z dnia 25 marca 1990 r. w sprawie systemu
stopni instruktorskich, z p6zniejszymi zmianami.

- Zalacznik do Rozkazu Naczelnika ZHP L.5/96 z dnia 18 maja 1996 r. ,,Zdobywanie
stopni instruktorskich”.

- Instrukcja w sprawie zasad dziatania komisji stopni instruktorskich przyjgta
Rozkazem Naczelnika ZHP L 12/98 z dnia 20 listopada 1998 r.

. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Zwiazku Harcerstwa Polskiego

hm. Wojciech J. Katner

SYSTEM STOPNI INSTRUKTORSKICH
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Postanowienia ogéine

. Podstawe wydania niniejszego dokumentu stanowi § 22 ust. 6 Statutu ZHP.

Jezeli w niniejszym dokumencie jest mowa o wiasciwym komendancie, nalezy przez to rozumie¢
komendanta hufca, choragwi lub Naczelnika ZHP, powotujacego rozkazem komisje stopni
instruktorskich (KSI).

Postanowienia niniejszego dokumentu, w ktérych mowa o harcerzu, instruktorze, komendancie,
przewodniczacym KSI, przewodniku, podharcmistrzu i harcmistrzu, stosuje sie odpowiednio do
harcerki, instruktorki, komendantki, przewodniczacej KSI, przewodniczki, podharcmistrzyni i
harcmistrzyni.

Jezeli w niniejszym dokumencie mowa jest o funkcji instruktorskiej, dotyczy to rowniez
instruktorow petnigcych funkcje zastepcéw tych instruktorow, ktérzy kierujg podstawowymi
jednostkami organizacyjnymi oraz szczepami i zwigzkami druzyn.

Zasady zdobywania stopni instruktorskich

Stopien instruktorski jest odzwierciedleniem poziomu wiedzy, dojrzato$ci spotecznej i
umiejetnosci wychowawczych instruktora.

Stopnie Instruktorskie:
e przewodnik — przewodniczka
* podharcmistrz — podharcmistrzyni

1. harcmistrz — harcmistrzyni
sgq zdobywane przez cztonkéw zwyczajnych ZHP.

Opiekunem proby na stopien przewodnika moze by¢ instruktor co najmniej w stopniu
podharcmistrza. Instruktor w stopniu harcmistrza moze by¢ opiekunem kazdej proby. Opiekun
préby musi mie¢ zaliczong stuzbe instruktorska.

Tryb zdobywania stopni instruktorskich

Harcerz lub instruktor, decydujacy sie na zdobywanie stopnia, zgtasza do wiasciwej komisji
stopni instruktorskich gotowo$¢ podjecia préby.

Komisja stopni instruktorskich akceptuje opiekuna proby, przedstawionego przez otwierajacego
prébe lub wyznacza za jego zgoda innego opiekuna préby.

Opiekun jest odpowiedzialny za poziom dojrzatosci harcerskiej kandydata na instruktora.
Otwierajacy probe wspdlnie z opiekunem ustala program préby, ktory:

» jest droga dojscia do poziomu, wynikajacego z idei i wymagan stopnia,

» jest powigzany z planem pracy $rodowiska,

* wigze sie z petniong przez niego funkcja,

« okresla przewidywany czas trwania proby.

Otwierajacy probe sklada wniosek o otwarcie préby wraz z jej programem do wtasciwej KSI.
Whniosek wymaga zgody bezposredniego przetozonego osoby otwierajgcej probe.

Komisja po rozmowie z kandydatem i opiekunem oraz pozytywnym przyjeciu programu proby
whnioskuje do wtasciwego komendanta o otwarcie préby.

Otwarcie préby komendant ogtasza rozkazem.

KSI ma prawo:

* zmieni¢, za zgoda lub na wniosek zainteresowanego, proponowane zadania, opiekuna préby
i czas jej trwania.

* przyja¢ dodatkowe wymagania na stopnie, wynikajgce z potrzeb Srodowiska i programu jego
rozwoju, w uzasadnionych przypadkach skroci¢ okres stuzby instruktorskiej niezbednej do otwarcia
proby na kolejny stopien.

W celu zamknigcia préby:

» zdobywajacy stopien sktada do KSI wniosek o przyznanie stopnia wraz z pisemnym raportem
z przebiegu préby i jej dokumentacijg oraz opinig bezposredniego przetozonego i komendanta
zaliczajgcego stuzbe instruktorska,

» opiekun przedstawia KSI opinie o zdobywajgcym stopien i przebiegu préby,

« KSI po rozmowie ze zdobywajacym stopien i jego opiekunem zamyka prébe z wynikiem
pozytywnym lub negatywnym, kierujgc do komendanta odpowiedni wniosek.

10. Po pozytywnym zamknieciu préby, komendant na wniosek KSI przyznaje stopieh rozkazem.

1.

Po negatywnym zamknieciu préby, komendant na wniosek KSI ogtasza rozkazem zamkniecie
préby



12.

13.
14.

15.

16.

Iv.

z wynikiem negatywnym.

Préby zamkniete z wynikiem negatywnym, komendant ogtasza rozkazem po uptywie 14 dni od
daty wptyniecia wniosku komisji o negatywnym zamknieciu proby. W tym czasie przystuguje
zdobywajacemu stopien prawo do odwotania sie od decyzji KSI do wtasciwego komendanta. Po
pozytywnym rozpatrzeniu odwotania komendant ponownie kieruje sprawe préby do KSI.

KSI moze z wilasnej inicjatywy wystgpi¢é do komendanta o zamkniecie préby z wynikiem
negatywnym, z powodu przekroczenia zaktadanego okresu trwania proby o wiecej niz 3 miesigce.
Ponowne otwarcie préby moze nastapi¢ po uptywie co najmniej 6 miesiecy od zamkniecia proby z
wynikiem negatywnym.

Dorobek prob na stopnie instruktorskie stanowi wtasnosé wspdlnoty instruktorskiej i powinien by¢
udostepniony, tak by umozliwi¢ korzystanie z niego wszystkim funkcyjnym oraz zdobywajacym
stopnie.

Zalecany czas trwania proby wynosi od 1 roku do 2 lat.

Wymagania na stopnie

PRZEWODNIK — PRZEWODNICZKA

Idea stopnia
Poznaje siebie i motywy swojego postepowania. Jest wzorem dla harcerzy. Ma uzdolnienia

przywodcze. We wspotdziataniu z dzie¢mi i modziezg znajduje rados¢, umie by¢ starszym kolegg i
przewodnikiem. Swiadomie stosuje metode harcerskg do realizacji celéow wychowawczych. Ma
poczucie odpowiedzialnosci za prace i powierzony zespét. Bierze aktywny udziat w pracach zespotéw
instruktorskich w swoim hufcu.

r Wb~

©®NoO»

Warunki otwarcia proby
2. Zitozenie Przyrzeczenia Harcerskiego.
3. Przedstawienie KSI programu swojej proby, zapewniajgcego realizacje wymagan.
4. Ukonhczone 16 lat.

Wymagania
Ksztattuje wtasng osobowos¢ zgodnie z Prawem Harcerskim.
Pogtebia swojg wiedze i rozwija swoje zainteresowania.
Podejmuje statg stuzbe w swoim harcerskim $rodowisku i odpowiada za powierzony sobie
zespot.
Zachowuje wtasciwe proporcje w wypetnianiu obowigzkéw wynikajacych z przynaleznosci do
réznych grup spotecznych (rodzina, szkotfa, druzyna, Srodowisko zawodowe).
Wykazat sie znajomoscig podstawowych dokumentéw Zwigzku, w tym Statutu.
Bierze udziat w zyciu hufca.
Wspotorganizowat przedsiewziecie dla kilku druzyn.
Wykazat sie umiejetnoscig pracy wychowawczej z dzieémi lub mtodziezg w wybranej grupie
wiekowej,
w tym:
znajomoscig specyfiki rozwoju psychofizycznego dzieci i mtodziezy,
stosowania harcerskiego systemu wychowawczego w pracy z druzyng (gromada),
umiejetnoscig organizowania pracy z grupg (w systemie matych grup),
umiejetnosciag tworzenia planu pracy i jego realizaciji,
umiejetnoscig prowadzenia dokumentacji niezbednej do dziatania druzyny (gromady).
Przestrzega przepiséw dotyczacych zasad bezpieczenstwa w pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

. Uwzglednia elementy wychowania ekonomicznego w swojej dziatalno$ci harcerskiej.
. Petnit funkcje podczas HAL lub HAZ.

. Wykazat sie znajomoscig harcerskiej literatury i prasy.

. Wspétpracuje ze srodowiskiem dziatania — rodzicami, szkotq itp.

. Ukonczyt kurs druzynowych lub przewodnikowski.

Warunki zamkniecia préby
1. Posiadanie wiedzy i umiejetnosci na poziomie pigtego stopnia harcerskiego.
2. Zrealizowanie wymagan préby.

Oznaka stopnia



Oznaka stopnia przewodnika jest granatowa podktadka pod krzyzem harcerskim i granatowa lilijka na
lewym rekawie munduru.

PODHARCMISTRZ — PODHARCMISTRZYNI

Idea stopnia

Okresla kierunki swojego rozwoju. Swojg postawg propaguje harcerski system wartosci. Rozumie
ludzi i otaczajaca go rzeczywisto$¢ — reaguje na ich potrzeby. Potrafi zauwazy¢ sytuacje problemowe i
je rozwigzywac. Umie spojrze¢ na nie szerzej, niz tylko z perspektywy wlasnego $rodowiska. Buduje
swoj autorytet. Doskonali swag wiedze i umiejetnosci wychowawcze. Pracuje w zespole instruktorskim -
ma wiasny poglad na sprawy nurtujace jego srodowisko harcerskie.
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Warunki otwarcia proby
Pozytywnie oceniona praca na funkcji instruktorskiej, przez co najmniej 12 miesiecy od
przyznania stopnia przewodnika.
Zaliczona stuzba instruktorska.
Ukonczenie 18 lat.
Przedstawienie KSI programu swojej préby, zapewniajacego realizacje wymagan.

Wymagania
Wykazat sie umiejetnoscig stawiania celéw w zyciu, podejmowania dziatan (do ich realizacji),
oceny
i wyciagania wnioskéw.
Podnosi swoje umiejetnosci i kwalifikacje.
Orientuje sie w aktualnej sytuacji kraju.
Bierze czynny udziat w zyciu otaczajgcego go srodowiska spotecznego.
Wykazat sie umiejetnosciag pracy w zespole, komunikowania sie oraz motywowania innych.
Pogtebit znajomos¢ harcerskiego systemu wychowawczego oraz zasad metodyki grup
wiekowych.
Stosuje metode harcerska w pracy z instruktorami.
Doskonali swoje umiejetnosci harcerskie i instruktorskie na kursach, warsztatach i
konferencjach.
Bierze udziat w ksztatceniu kadry.
Przygotowat sie do roli opiekuna préby na stopien przewodnika.
Opracowat i upowszechnit przynajmniej w swoim $rodowisku materialy programowe lub
metodyczne.
Uczestniczy w pracach zespotu instruktorskiego. Zrealizowat zadanie instruktorskie na
poziomie hufca.
Pozyskat sojusznikow do dziatalnoSci harcerskie;j.
Pefnit funkcje instruktorska w czasie roku harcerskiego i HAZ lub HAL.
Orientuje sie w aktualnej sytuacji harcerstwa. Korzysta z harcerskiej literatury i prasy.
Wykazat sie znajomoscig zasad prowadzenia obozu harcerskiego zgodnie z przepisami
finansowymi
i organizacyjnymi.
Wykazat sie umiejetnoscig pozyskiwania srodkéw na zaplanowane dziatania harcerskie.

Warunki zamkniecia préby
Zrealizowanie wymagan proby.
Petnienie funkcji instruktorskiej.

Oznaka stopnia

Oznaka stopnia podharcmistrza jest zielona podktadka pod krzyzem harcerskim i zielona liljka na
lewym rekawie munduru.

HARCMISTRZ — HARCMISTRZYNI

Idea stopnia



Konsekwentnie realizuje swoje cele zyciowe. Ma poczucie odpowiedzialnosci za zycie

rodzinne

i spoteczne. Kreuje rzeczywistos¢. Jest znaczacg osobowoscig w zespole instruktorskim, z ktdrym
pracuije,

i w srodowisku swojego dziatania. Wtasne doswiadczenia zyciowe i wychowawcze potrafi przetozy¢ na
trwaty dorobek. Ma duzg wiedze i umiejetnosci w zakresie samodzielnego kierowania zespotem.
Potrafi inspirowac

i organizowac swoje srodowisko do potrzebnego spotecznie dziatania. Wptywa na oblicze harcerstwa.
Jest wzorem dla instruktoréw.
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Warunki otwarcia proby
9. Pozytywnie oceniona praca na funkcji instruktorskiej przez co najmniej 24 miesigce od
przyznania stopnia podharcmistrza.
10. Zaliczona stuzba instruktorska.
11. Przedstawienie KSI programu swojej proby, zapewniajgcego realizacje wymagan.

Wymagania
W Swiadomy sposob okresla i realizuje wtasne plany zyciowe.
Pogtebia swojg wiedze zawodowsa.
Osiagnat zatozong przez siebie dojrzato$¢ spoteczng w zyciu zawodowym, rodzinnym i
towarzyskim.
Dostrzega szansy i zagrozenia dla wspétczesnego Swiata.
Poza swoimi zainteresowaniami zawodowymi poznaje wybrang dziedzine nauki lub kultury.
Stosuje harcerski system wychowawczy, upowszechnia go i dzieli sie wilasnymi
doswiadczeniami.
Przygotowat sie do roli opiekuna préby na stopien podharcmistrza i harcmistrza.
Wspoétpracuje z zespotami instruktorskimi. Wspiera rozwdj instruktorow.
Zrealizowat zadanie instruktorskie na poziomie chorggwi.
. Opracowat i upowszechnit materiaty programowo-metodyczne, jako wktad w dorobek Zwigzku.
. Wykazat sie znajomoscig sytuacji ekonomicznej hufca lub choragwi. W pracy z instruktorami

podjat dziatania w ramach wychowania ekonomicznego.

12. Uczestniczyt w forum wymiany doswiadczen poziomu harcmistrzowskiego (kursy, warsztaty,

seminaria, konferencje itp.).

13. Przygotowat sie do petnienia wybranej funkcji instruktorskiej na poziomie hufca, choragwi,

Zwigzku.

14. Bierze udziat w zyciu Zwigzku. Podejmuje wyzwania, przed ktérymi stoi organizacja.

Warunki zamkniecia préoby
Zrealizowanie wymagan proby.
Osiagniecie sukcesu w wybranej dziedzinie.
Prowadzenie obozu w czasie HAL lub HAZ w okresie od zdobycia stopnia podharcmistrza.
Uzyskanie pozytywnej oceny swojej pracy.
4. Petnienie funkcji opiekuna proby na stopien przewodnika w okresie od zdobycia stopnia
podharcmistrza.
5. Petnienie funkcji instruktorskiej.

SENES

Oznaka stopnia

Oznaka stopnia harcmistrza jest czerwona podktadka pod krzyzem harcerskim i czerwona lilijka na
lewym rekawie munduru.

V.

1.

Zobowiazanie instruktorskie

Decyzje o dopuszczeniu do ztozenia Zobowigzania Instruktorskiego podejmuje wtasciwy
komendant.

Zobowigzanie Instruktorskie sktada kandydat na instruktora po przyznaniu stopnia przewodnika -
przewodniczki.

Za przyjecie w poczet instruktoréw odpowiada wiasciwy komendant. Zobowigzanie powinno by¢
ztozone nie pozniej niz 3 miesigce po przyznaniu stopnia przewodnik - przewodniczka.
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Zasady dziatania komisji stopni instruktorskich

Zadania komisji
Komisje stopni instruktorskich (KSI) to zespoty wspdtodpowiedzialne za rozwdj instruktorski kadry,
realizujgce swoje zadania poprzez:
12. prowadzenie préb na stopnie instruktorskie,
13. prace z opiekunami prob na stopnie,
14. wspétprace z innymi zespotami instruktorskimi (przede wszystkim z zespotami kadry
ksztatcgcej, namiestnictwami i referatami programowymi).

Powotywanie i wlasciwos$¢ komisji

KSI hufca powotuje rozkazem komendant hufca. W sktad komisji wchodzg instruktorzy w stopniu
podharcmistrza i harcmistrza, z tym, Ze co najmniej potowe sktadu komisji stanowig
harcmistrzowie. KSI hufca prowadzi préby na stopien przewodnika instruktorow majacych
przydziat stuzbowy w tym hufcu.

Przewodniczacym KSI moze zostaé instruktor w stopniu harcmistrza przeszkolony do petnienia tej
funkcji lub w ciggu roku od objecia funkcji powinien uczestniczy¢ w odpowiednim szkoleniu.
Komendant choragwi moze nada¢ KSI hufca prawo prowadzenia préb na stopien podharcmistrza
po uzyskaniu pozytywnej opinii KSI choragwi. Przy wydawaniu opinii KSI choragwi bierze pod
uwage:

15. poziom préb dotychczas prowadzonych przez KSI hufca,

16. prace prowadzong z opiekunami prob,

17. doskonalenie pracy komisji miedzy innymi przez udziat w formach ksztatceniowych

przeznaczonych dla cztonkéw KSI.

KSI choragwi powotuje rozkazem komendant choragwi. W skfad komisji moga wchodzi¢ wytgcznie
harcmistrzowie. KSI chorggwi moze prowadzi¢ préby na stopien przewodnika, podharcmistrza
oraz harcmistrza.

KSI przy GK ZHP powotuje rozkazem Naczelnik ZHP. W sktad komisji mogg wchodzi¢ wytacznie
harcmistrzowie. KSI przy GK ZHP moze prowadzi¢ préby na stopien przewodnika, podharcmistrza
oraz harcmistrza.

KSI liczy co najmniej 3 instruktorow.

Na kazdym szczeblu mogg zosta¢ powotane odrebne KSI dla instruktorek i instruktoréw, jak
réwniez odrebne KSI dla poszczegodlnych stopni instruktorskich.

Do préby w KSI danej jednostki organizacyjnej moze przystgpi¢ osoba posiadajgca podstawowy
przydziat stuzbowy do tej jednostki lub jednostki jej podlegtej. Przystgpienie do préby w innej KSI
wymaga zgody komendanta jednostki, do ktdrej osoba ma podstawowy przydziat stuzbowy. Prébe
na wniosek KSI otwiera i zamyka oraz przyznaje stopiehh komendant wtasciwy ze wzgledu na
podstawowy przydziat stuzbowy zdobywajgcego stopieh.

Tryb pracy KSI
KSI samodzielnie przyjmuje regulamin pracy zgodny 2z niniejszym ,Systemem stopni
instruktorskich”. Regulamin zatwierdza wtasciwy komendant.

. Czlonkéw KSI, w tym przewodniczacego i jego zastepcow, mianuje wtasciwy komendant.
12.

KSI moze pracowaé zaréwno w calym sktadzie, jak i w zespotach. Zespdt powinien liczy¢ co
najmniej
3 osoby (w jego sktadzie musi znalez¢ sie przewodniczacy KSI lub jego zastepca).

Praca z opiekunami préby
KSI prowadzi prace z opiekunami prob w szczegoélnosci przez:
18. udostepnianie materiatéw dotyczacych zdobywana stopni instruktorskich,
19. organizowanie seminaridow, warsztatow i konsultacji dla opiekunéw prob.

Dokumentacja pracy KSI
Dokumentacja pracy KSI obejmuije:
20. protokoty z posiedzen KSlI,
21. kopie programéw préb w trakcie realizacji oraz wnioski o otwarcie préb,
22. dokumentacje zamknietych prob,
23. rejestr prowadzonych prob,
24. rejestr prac metodycznych.
KSI we wspotpracy z wlasciwym komendantem i zespotem kadry ksztalcacej odpowiada za
upowszechnianie dorobku programowo-metodycznego wypracowanego w ramach realizowanych
préb na stopnie instruktorskie.
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